AVIS D’ APPEL A CANDIDATURE

p L ( l : Recrutement par voie de détachement de personnel en

‘ situation de handicap
Communaute de communes o codre de | (dure d e e
PIEGE - LAURAGAIS - MALEPERE Dans le cadre de la procédure de recrutement visée a I'article 93 de la loi 2019-

828 du 6 aolt 2019 de transformation de la Fonction Publique

CHARGE(E) DE PREVENTION ET DE SECURITE AU TRAVAIL
ACCES AU GRADE DE REDACTEUR TERRITORIAL
COMMUNAUTE DE COMMUNES PIEGE LAURAGAIS MALEPERE

Nombre de poste proposé : 1
Conditions d’acces :

= Avoir la qualité de fonctionnaire,

= Appartenir a I'une des catégories de bénéficiaires de I'obligation d’emploi des travailleurs handicapés
(BOETH) définies a I'article 93 de la loi n° 2019-828 du 6 ao(t 2019,

= Justifier de la durée de services exigée pour se présenter au concours interne d'accés au grade de
Rédacteur Territorial, mentionné a I’article 4 -1°b du décret n° 2010-329 du 22 mars 2010 portant
dispositions statutaires communes a divers cadres d'emplois de fonctionnaires de la catégorie B de la
fonction publique territoriale.

Modalités d'inscription :

Les inscriptions sont ouvertes du 09/10/2025 au 11/11/2025 inclus,
Pour s’inscrire, les candidats devront constituer un dossier de candidature complété et signé (toutes les rubriques
doivent étre renseignées) accompagné des pieces justificatives suivantes :

= Tout document justifiant de la qualité de BOETH,

=  Un curriculum vitae.

Le dossier de candidature est a retirer aupres de la Direction Générale des Services, dans les locaux de la
Communauté de communes Piége Lauragais Malepére, a Bram.

Le dossier de candidature et ses piéces justificatives sont a transmettre, au plus tard, le 11/11/2025 :

- Parlavoie électronique a I'adresse suivante : virginie.crochard@ccplm.eu
- Ou, par la voie postale (le cachet de la poste faisant foi) a I'adresse suivante :

Communauté de communes Piége Lauragais Malepére
A I'attention de la Direction Générale des Services
62, Rue Bonrepos
11150 Bram

Tout dossier posté hors délai ou incomplet ne pourra étre pris en considération.

Nature et déroulement de la sélection

Une commission effectuera une premiére sélection a partir des dossiers de candidature. Seuls seront convoqués a un
entretien les candidats dont les dossiers auront été retenus. Les auditions sont prévues fin novembre 2025.

Avis d'appel a candidature a publier sur le site internet de l'autorité territoriale de détachement



